
财政项目支出绩效目标申报表

（2026年度）

项目名称 安全生产工作经费 项目性质
经常性专项业务

费
项目类别 特定目标类

主管部门 上海市徐汇区应急管理局 实施单位 上海市徐汇区应急管理局

计划开始日期 2026-01-01 计划完成日期 2026-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 年度资金申请总额 1,728,000.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 1,728,000.00

     上年结转资金 0.00

     其他资金      其他资金 0.00

项
目
绩
效
目
标

项目总体目标
(2026 年-2026 年)

年度总体目标

全区安全生产责任体系进一步健全，安全监管机制不断完
善，社区安全基础建设不断夯实，群众安全感和幸福感得到
有效提升。

全区安全生产责任体系进一步健全，安全监管机制不
断完善，社区安全基础建设不断夯实，群众安全感和
幸福感得到有效提升。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩
效
指
标

产出指标

数量指标

创建全国综合减灾示范县数量 =1.00(个)
安全生产标准化评审单位数量 =47.00(家)

培训人次 ≥5800.00(人次)
应急宣传活动场数 ≥2.00(场)

企业风险等级评估单位量 =14.00(家)
配合完成市安委办年度考核次数 =1.00(次)

季度安全形势分析 =4.00(次)
安全生产巡查区域 =4.00(个)

配合完成国务院安委会季度明查暗访次数 =3.00(次)

质量指标

培训师资资质 符合要求
符合规定奖励率 =100.00(%)

风险等级评估报告规范合格率 =100.00(%)
年度安委办年度考核通过率 =100.00(%)

安全隐患整改率 =95.00(%)
巡查书面报告合格率 =100.00(%)
安全形势分析完成率 =100.00(%)

效益指标 社会效益指标

专职人员培训参与率 ≥95.00(%)
培训考核通过率 ≥95.00(%)

核查隐患有效整改率 =100.00(%)
安全形势分析覆盖重点领域率 =100.00(%)

重大生产安全事故发生率 =0.00(%)
被验收评估安全隐患相关单位有效投诉件 =0.00(件)

满意度指标
服务对象满意度

指标
管理方满意度 ≥98.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表

（2026年度）

项目名称 应急处置工作经费 项目性质 经常性专项业务费 项目类别 特定目标类

主管部门 上海市徐汇区应急管理局 实施单位 上海市徐汇区应急管理局

计划开始日期 2026-01-01 计划完成日期 2026-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 年度资金申请总额 14,796,900.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 14,796,900.00

     上年结转资金 0.00

     其他资金      其他资金 0.00

项
目
绩
效
目
标

项目总体目标
(2026 年-2026 年)

年度总体目标

完善应急处置机制，提升防灾减灾救灾能力。协同推进城运
应急委建设、推进应急预案管理、完善应急联动机制、开展
应急救援演练、加强应急避难场所建设管理、加强应急物资
仓库建设管理、夯实防灾减灾工作基础。

完善应急处置机制，提升防灾减灾救灾能力。协同推进
城运应急委建设、推进应急预案管理、完善应急联动机
制、开展应急救援演练、加强应急避难场所建设管理、
加强应急物资仓库建设管理、夯实防灾减灾工作基础。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩
效
指
标

产出指标

数量指标

全套标志标牌安装数量 ≥10.00(个)
应急演练类型 ≥3.00(种)

群众性社区安全演练涉及街镇数量 =13.00(个)
群众性社区安全演练活动受益人数 =6000.00(人)

预案评估审核数量 ≥15.00(个)
应急事项处置率 =100.00(%)

年度消防设施巡检次数完成率 =100.00(%)
应急（救灾）物资租赁仓库 =1.00(处)

避难场所认定范围 ≥18.00(万平方米)
基本生活保障物资购置 ≥10.00(件)
值班热线服务时间 =365.00(天)

质量指标

关键消防设施完好、临警好用率 =100.00(%)
应急（救灾）物资租赁仓库建设达标率 =100.00(%)
应急（救灾）物资购置质量达标率 =100.00(%)

避难场所质量达标率 =100.00(%)

效益指标

社会效益指标

群众性社区安全演练活动人群参与率 ≥95.00(%)
应急处置能力 逐步提高

社区消防安全能力 显著提升

值班热线事件信息记录率 =100.00(%)
应急（救灾）物资完好率 =100.00(%)

可持续影响指标

应急（救灾）物资储备管理机制 建立健全
应急（救灾）物资储备仓库管理机制 建立健全

避难场所管理机制 建立健全
满意度指标 服务对象满意度

指标
有效投诉 =0.00(次)



财政项目支出绩效目标申报表

（2026年度）

项目名称
社区微型消防站（应急联

动分队）项目经费
项目性质 其他经常性项目 项目类别 特定目标类

主管部门 上海市徐汇区应急管理局 实施单位 上海市徐汇区应急管理局

计划开始日期 2026-01-01 计划完成日期 2026-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 年度资金申请总额 21,290,300.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 21,290,300.00

     上年结转资金 0.00

     其他资金      其他资金 0.00

项
目
绩
效

项目总体目标
(2026 年-2026 年)

年度总体目标

提升基层应急管理能力。 提升基层应急管理能力。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩
效
指
标

产出指标

数量指标

每日在岗人数 ≥76.00(岗)

每个街镇开展安全生产巡查次数 ≥12.00(次)

每站开展应急拉动演练次数 ≥2.00(次)

采购救援装备数量 ≥1500.00(件)

社区微型消防站（应急联动分队）正常运作个数 =8.00(个)

质量指标

车辆随时战备状态的完成率 =100.00(%)

救援装备随时战备状态的完成率 =100.00(%)

按计划完成安全巡查任务，按指令完成应急处置任
务的完成率

=100.00(%)

时效指标 按要求时间出动的完成率 =100.00(%)

效益指标 社会效益指标 基层应急管理能力提升 逐步提高

满意度指标
服务对象满意度

指标
年度考核合格率 =100.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表

（2026年度）

项目名称 政府投资项目经费 项目性质 其他一次性项目 项目类别 特定目标类

主管部门 上海市徐汇区应急管理局 实施单位 上海市徐汇区应急管理局

计划开始日期 2026-01-01 计划完成日期 2026-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 年度资金申请总额 65,600,000.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 65,600,000.00

     上年结转资金 0.00

     其他资金      其他资金 0.00

项
目
绩
效
目
标

项目总体目标
(2026 年-2026 年)

年度总体目标

通过为辖区高层住宅建筑实施消防设施增配或改造，老式砖木
居民小区增设和修复简易喷淋设施，老旧居民小区敷设消防供
水空管等项目，逐步改善居民小区消防安全硬件环境，全面提
升居民小区抗御火灾的综合能力。项目主要涉及室内消火栓系
统更新改造、安装简易喷淋系统,安装火灾自动报警系统加装
火灾探测器、安装视频监控系统等工程。

通过为辖区高层住宅建筑实施消防设施增配或改造，
老式砖木居民小区增设和修复简易喷淋设施，老旧居
民小区敷设消防供水空管等项目，逐步改善居民小区
消防安全硬件环境，全面提升居民小区抗御火灾的综
合能力。项目主要涉及室内消火栓系统更新改造、安
装简易喷淋系统,安装火灾自动报警系统加装火灾探测
器、安装视频监控系统等工程。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩
效
指
标

产出指标

数量指标 按计划完成新建或改造项目点位数量 =100.00(%)

质量指标 新建或改造项目质量 符合要求

效益指标 经济效益指标 重大安全生产事故 =0.00(起)

满意度指标
服务对象满意度

指标
服务对象有效投诉按时办结率 =100.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表

（2026年度）

项目名称 退出消防员地方经济补助 项目性质 其他经常性项目 项目类别 特定目标类

主管部门 上海市徐汇区应急管理局 实施单位 上海市徐汇区应急管理局

计划开始日期 2026-01-01 计划完成日期 2026-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 年度资金申请总额 3,300,000.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 3,300,000.00

     上年结转资金 0.00

     其他资金      其他资金 0.00

项
目
绩
效
目
标

项目总体目标
(2026 年-2026 年)

年度总体目标

为贯彻落实《关于做好国家综合性消防救援队伍人员退出安
置工作的通知》要求，保障退出消防员顺利过渡到地方生活
。向符合条件的退出消防员发放地方经费补助，缓解安置期
间的经济压力，支持其再就业，维护社会和谐稳定，营造消
防职业的良好社会氛围。

为贯彻落实《关于做好国家综合性消防救援队伍人员
退出安置工作的通知》要求，保障退出消防员顺利过
渡到地方生活。向符合条件的退出消防员发放地方经
费补助，缓解安置期间的经济压力，支持其再就业，
维护社会和谐稳定，营造消防职业的良好社会氛围。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩
效
指
标

产出指标

数量指标 退出消防员补助发放人数 =10.00(人)

质量指标 补助对象资格审核准确率 =100.00(%)

时效指标 补助资金发放及时性 资金到位后30个工作日内发放完毕

效益指标

社会效益指标 退出消防员过渡期生活保障水平 显著提升

可持续影响指标 对消防救援队伍稳定性的积极影响 有效增强

满意度指标
服务对象满意度

指标

被补助退出消防员满意度 ≥90.00(%)

消防救援队伍管理部门满意度 ≥90.00(%)


