
财政项目支出绩效目标申报表
（2025年度）

项目名称 城乡医疗救助专项补助(本级） 项目性质 经常性专项业务费 项目类别 特定目标类

主管部门 上海市徐汇区医疗保障局 实施单位 上海市徐汇区医疗保障局

计划开始日期 2025-01-01 计划完成日期 2025-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 23,000,000.00 年度资金申请总额 23,000,000.00

其中：财政资金 23,000,000.00

其中：当年财政拨款 23,000,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 0.00 其他资金 0.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

非跨年项目无需填报项目总目标

1.推进医疗救助“ 免申即享”和“一站式”实时结算,增强救助时效性；
2.规范医疗救助经办工作, 做好政策宣传和经办服务能力提升；
3.建立因病致贫预警机制，坚持“ 应保尽保、应救尽救”，夯实医疗救
助托底保障功能；

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

产出指标

数量指标 政策范围内救助率 =100.00(%)

质量指标 资金使用合规性 =100.00(%)

时效指标 救助资金支付及时性 提升

效益指标

社会效益指标 政策知晓率 提升

可持续影响指标

资助符合条件的参保率 =100.00(%)

对健全社会救助体系的影响 进一步健全

满意度指标
服务对象满意度

指标
服务对象满意度 ≥90.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表
（2025年度）

项目名称
城乡医疗救助专项补助(上级专

款）
项目性质 经常性专项业务费 项目类别 特定目标类

主管部门 上海市徐汇区医疗保障局 实施单位 上海市徐汇区医疗保障局

计划开始日期 2025-01-01 计划完成日期 2025-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 28,100,000.00 年度资金申请总额 28,100,000.00

其中：财政资金 28,100,000.00

其中：当年财政拨款 28,100,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 0.00 其他资金 0.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

非跨年项目无需填报项目总目标

1.推进医疗救助“ 免申即享”和“一站式”实时结算,增强救助时效性；
2.规范医疗救助经办工作, 做好政策宣传和经办服务能力提升；
3.建立因病致贫预警机制，坚持“ 应保尽保、应救尽救”，夯实医疗救
助托底保障功能；

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

产出指标

数量指标 政策范围内救助率 =100.00(%)

质量指标 资金使用合规性 =100.00(%)

时效指标 救助资金支付及时性 提升

效益指标

社会效益指标 政策知晓率 提升

可持续影响指标

资助符合条件的参保率 =100.00(%)

对健全社会救助体系的影响 进一步健全

满意度指标
服务对象满意度

指标
服务对象满意度 ≥90.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表
（2025年度）

项目名称 调研课题经费 项目性质 其他一次性项目 项目类别 特定目标类

主管部门 上海市徐汇区医疗保障局 实施单位 上海市徐汇区医疗保障局

计划开始日期 2025-01-01 计划完成日期 2025-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 50,000.00 年度资金申请总额 50,000.00

其中：财政资金 50,000.00

其中：当年财政拨款 50,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 0.00 其他资金 0.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

非跨年项目无需填报项目总目标

为更好的推进医保业务相关工作，拟结合医疗保障相关业务推进情况开展
专项调研。健全制度机制，加强改革创新，不断提高人民群众医疗保障的
获得感、幸福感和安全感。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

产出指标

数量指标 课题研究完成数量 ≥1.00(个)

质量指标 报告终期评估通过率 通过

时效指标 报告完成时间 11月

效益指标

社会效益指标 研究课题上报 按期上报

可持续影响指标 课题成果应用 完善现有工作

满意度指标
服务对象满意度

指标
管理部门满意度 ≥85.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表
（2025年度）

项目名称 体检经费 项目性质 经常性专项业务费 项目类别 特定目标类

主管部门 上海市徐汇区医疗保障局 实施单位 上海市徐汇区医疗保障局

计划开始日期 2025-01-01 计划完成日期 2025-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 14,420,000.00 年度资金申请总额 14,420,000.00

其中：财政资金 14,420,000.00

其中：当年财政拨款 14,420,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 0.00 其他资金 0.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

非跨年项目无需填报项目总目标

    1.徐汇区各干部保健组织单位根据工作安排和要求，组织干部健康体
检，做好服务保障工作；
    2.体检人员体检结果知晓率达到100%； 
    3.体检人员体检满意度达到90%。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

产出指标

数量指标

健康体检应检尽检率 =100.00(%)

体检资金足额率 =100.00(%)

质量指标

资金使用合规性 合规

体检机构资质合规性 =100.00(%)

制度执行的有效性 有效

时效指标 体检费用报销及时性 及时

效益指标

社会效益指标 体检结果知晓率 =100.00(%)

可持续影响指标 干部自我保健与预防意识 逐步提高

满意度指标
服务对象满意度

指标
干部体检满意度 ≥90.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表
（2025年度）

项目名称 医保工作经费 项目性质 经常性专项业务费 项目类别 特定目标类

主管部门 上海市徐汇区医疗保障局 实施单位 上海市徐汇区医疗保障局

计划开始日期 2025-01-01 计划完成日期 2025-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 170,000.00 年度资金申请总额 170,000.00

其中：财政资金 170,000.00

其中：当年财政拨款 170,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 0.00 其他资金 0.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

非跨年项目无需填报项目总目标

用于打击欺诈骗保宣传月、专项资金使用审计、聘用法律顾问等业务项目
顺利开展：医保基金监管宣传月通过专场宣传等，广泛宣传医保惠民政
策，营造维护医保基金安全的社会氛围；开展医疗救助资金使用情况专项
审计，促进医疗救助资金使用更加规范，推动救助政策落实到位；聘用兼
职法律顾问，开展合同审核、法治讲座等，进一步提升干部法治意识，建
设法治医保。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

产出指标

数量指标 开展法治讲座 ≥1.00(次)

质量指标 医保业务培训 ≥1.00(次)

时效指标 审计完成时间 11月

效益指标

社会效益指标 医保政策知晓率 提升

可持续影响指标 规范资金使用 持续推进

满意度指标
服务对象满意度

指标
管理部门满意度 ≥85.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表
（2025年度）

项目名称 医保基金监督检查专项经费 项目性质 经常性专项业务费 项目类别 特定目标类

主管部门 上海市徐汇区医疗保障局 实施单位 上海市徐汇区医疗保障局

计划开始日期 2025-01-01 计划完成日期 2025-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 480,000.00 年度资金申请总额 480,000.00

其中：财政资金 480,000.00

其中：当年财政拨款 480,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 0.00 其他资金 0.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

非跨年项目无需填报项目总目标

    着力建设复合型监管队伍，加强医保基金监管人员业务能力培养，进
一步提高执法效能，保障医保基金安全，确保基金监管法律法规落地实
施，提升我区医保监督执法水平，推动我区医疗保障监督执法标准化建设
。
    通过对医保基金监管的安全教育，加强医保定点医疗机构、定点药店
、定点护理机构、医保服务点及医保经办、管理人员的医保基金风险意
识；通过对医保基金管理的监督检查、检查结果的数据分析、举报奖励等
有效手段，切实维护医保基金的安全运行。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

产出指标

数量指标

医保监督检查第三方机构 ≥2.00(家)

医保基金监管业务培训 ≥1.00(次)

辅助监督检查医保定点机构 ≥180.00(家次)

外聘专家到位率 =100.00(%)

质量指标

辅助监督检查规范性 规范

辅助监督检查结果准确性 准确

资金使用规范性 规范

外聘专家资质合规性 合规

监督检查机制建设 健全

时效指标

辅助监督检查工作完成及时性 及时

项目完成及时性 及时

效益指标

社会效益指标

医保定点机构医保基金使用合规性 进一步规范

被检机构监督检查结果知晓率 =100.00(%)

可持续影响指标

人员到位率 =100.00(%)

长效管理制度建设 完善

满意度指标
服务对象满意度

指标
监管人员满意度 ≥90.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表
（2025年度）

项目名称 医疗保健经费 项目性质 经常性专项业务费 项目类别 特定目标类

主管部门 上海市徐汇区医疗保障局 实施单位 上海市徐汇区医疗保障局

计划开始日期 2025-01-01 计划完成日期 2025-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 1,940,000.00 年度资金申请总额 1,940,000.00

其中：财政资金 1,940,000.00

其中：当年财政拨款 1,940,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 0.00 其他资金 0.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

非跨年项目无需填报项目总目标

   落实区属退休市管保健对象的医疗保健经费、区干部保健统筹经费、
离休干部的医疗保健经费、局级干部华东疗养院的体检经费及区政府医务
室的日常诊疗费用的及时、足额拨付；保障干部身心健康，维护干部队伍
稳定和谐。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

产出指标

数量指标

健康保障应保尽保率 =100.00(%)

费用拨付足额率 =100.00(%)

质量指标

制度执行的有效性 有效

资金使用合规性 合规

时效指标 费用拨付及时性 及时

效益指标

社会效益指标 维护干部队伍稳定和谐 持续落实

可持续影响指标 保障干部身心健康 持续落实

满意度指标
服务对象满意度

指标
保健对象满意度 ≥90.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表
（2025年度）

项目名称 市民社区医疗互助帮困经费 项目性质 经常性专项业务费 项目类别 特定目标类

主管部门 上海市徐汇区医疗保障局 实施单位 上海市徐汇区医疗保险事务中心

计划开始日期 2025-01-01 计划完成日期 2025-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 137,930,000.00 年度资金申请总额 137,930,000.00

其中：财政资金 135,330,000.00

其中：当年财政拨款 135,330,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 2,600,000.00 其他资金 2,600,000.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

非跨年项目无需填报项目总目标

1.对符合条件的申请对象经受理、复审程序后，确保其继续享受帮困补助
待遇，按时将帮困卡、册发放到位，及时受理结算帮困资金的补助报销。
2.在财政资金到位的前提下，严格执行预算，根据相关的财务制度，按规
定做好各项帮困人员的报销工作。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

产出指标

数量指标 人员到位率 =100.00(%)

质量指标

医疗费用报销合规性 =100.00(%)

对象资格审核合规性 =100.00(%)

时效指标 医疗费用报销及时性 =100.00(%)

效益指标

社会效益指标

住院报销医疗费用自负比率 不超过上年水平

门急诊及零星医疗费用自负比率 不超过上年水平

可持续影响指标

长效管理机制的完善 建立

可持续影响
按计划落实能加强政府与受助群体的沟
通，意见有对政策可持续性研究为最优

满意度指标
服务对象满意度

指标

项目实施满意度 比较满意

无对象资质审核方面的有效投诉 有效投诉案件为指标“0”



财政项目支出绩效目标申报表
（2025年度）

项目名称
委托第三方检查医保联网机构

信息安全经费
项目性质 经常性专项业务费 项目类别 特定目标类

主管部门 上海市徐汇区医疗保障局 实施单位 上海市徐汇区医疗保险事务中心

计划开始日期 2025-01-01 计划完成日期 2025-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 60,000.00 年度资金申请总额 60,000.00

其中：财政资金 0.00

其中：当年财政拨款 0.00

上年结转资金 0.00

其他资金 60,000.00 其他资金 60,000.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

非跨年项目无需填报项目总目标

上海市医疗保险信息系统（简称医保信息系统）是为全市乃至全国参保人
员提供24小时不间断基本医疗保险实时交易结算服务的专线专网，其稳定
性和安全性直接关系人民群众“病有所医”的社会稳定大局。任一医保网
点出现网络安全事件或威胁情况，即可造成全市医保信息系统瘫痪。为
此，医保信息安全始终列为本市年度考核、机构协议管理的重要组成部分
。根据上海市医疗保险事业管理中心《关于完善本市定点医药机构履行医
保服务协议约定考核的通知》（沪医保中心【2023】61号）等相关精神，
拟引入第三方信息技术服务机构力量，发挥其专业技术支持作用，建立健
全网络信息安全运维监管合作机制，提高定点机构信息安全管理质量，做
到防患于未然，确保徐汇区域医保网点一方平安。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

产出指标

数量指标 专款专用率 =100.00(%)

质量指标

资金使用规范性 规范

财务制度健全性 健全

时效指标

医保信息系统故障响应及时性 ≤1.00(小时)

信息安全检查经费拨付及时性 及时

效益指标

社会效益指标 被检机构知晓率 =100.00(%)

可持续影响指标 长效管理制度建设 完善

满意度指标
服务对象满意度

指标

委托机构满意度 ≥90.00(%)

被检机构满意度 ≥90.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表
（2025年度）

项目名称 医保专网电信资费 项目性质 其他经常性项目 项目类别 特定目标类

主管部门 上海市徐汇区医疗保障局 实施单位 上海市徐汇区医疗保险事务中心

计划开始日期 2025-01-01 计划完成日期 2025-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 108,000.00 年度资金申请总额 108,000.00

其中：财政资金 0.00

其中：当年财政拨款 0.00

上年结转资金 0.00

其他资金 108,000.00 其他资金 108,000.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

非跨年项目无需填报项目总目标

进一步优化中心医保专线运行质量，确保各医保经办系统平稳运行、窗口
业务办理流畅，切实提高参保人的满意度。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

产出指标

数量指标 专款专用率 =100.00(%)

质量指标

资金使用合规性 合规

财务制度健全性 健全

时效指标 费用支付及时性 及时

效益指标

社会效益指标 参保人员知晓率 ≥85.00(%)

可持续影响指标 长效管理制度建设 完善

满意度指标
服务对象满意度

指标
参保人员满意度 ≥85.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表
（2025年度）

项目名称 医疗集中统筹补助 项目性质 经常性专项业务费 项目类别 特定目标类

主管部门 上海市徐汇区医疗保障局 实施单位 上海市徐汇区医疗保险事务中心

计划开始日期 2025-01-01 计划完成日期 2025-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 9,600,000.00 年度资金申请总额 9,600,000.00

其中：财政资金 0.00

其中：当年财政拨款 0.00

上年结转资金 0.00

其他资金 9,600,000.00 其他资金 9,600,000.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

非跨年项目无需填报项目总目标

1、补贴覆盖至各个单位；
2、补贴发放及时、准确；
3、受补贴人员总体满意度达到80%以上；
4、配备合理人员保障项目顺利展开，并且使项目运行过程中有健全的监
督机制。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

产出指标

数量指标 计划目标完成率 =100.00(%)

质量指标

补助政策覆盖率 =100.00(%)

费用报销准确率 =100.00(%)

时效指标 费用报销及时性 及时

效益指标

社会效益指标 服务环节便利性 便利

可持续影响指标

长效管理机制的完善 建立

人员到位率 =100.00(%)

满意度指标
服务对象满意度

指标
受补人员满意度 ≥85.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表
（2025年度）

项目名称 政府购买服务人员经费（二） 项目性质 其他经常性项目 项目类别 其他人员类

主管部门 上海市徐汇区医疗保障局 实施单位 上海市徐汇区医疗保险事务中心

计划开始日期 2025-01-01 计划完成日期 2025-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 38,400.00 年度资金申请总额 38,400.00

其中：财政资金 38,400.00

其中：当年财政拨款 38,400.00

上年结转资金 0.00

其他资金 0.00 其他资金 0.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

非跨年项目无需填报项目总目标

根据区编办、区人社局审批同意的《徐汇区政府购买服务人员信息审核表
》，合理使用政府购买服务人员，规范使用政府购买服务人员的相关保障
经费。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

产出指标

数量指标 政府购买服务人员数量 ≤6.00(人)

质量指标 财务制度健全性 健全

时效指标 保障经费拨付及时性 及时

效益指标

社会效益指标 派遣公司资质有效性 有效

可持续影响指标 长效管理制度建设 完善

满意度指标
服务对象满意度

指标
政府购买服务人员服务满意度 ≥90.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表
（2025年度）

项目名称 政府购买服务人员经费（一） 项目性质 其他经常性项目 项目类别 其他人员类

主管部门 上海市徐汇区医疗保障局 实施单位 上海市徐汇区医疗保险事务中心

计划开始日期 2025-01-01 计划完成日期 2025-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 614,000.00 年度资金申请总额 614,000.00

其中：财政资金 614,000.00

其中：当年财政拨款 614,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 0.00 其他资金 0.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

非跨年项目无需填报项目总目标

根据区编办、区人社局审批同意的《徐汇区政府购买服务人员信息审核表
》，合理使用政府购买服务人员，规范发放政府购买服务人员的薪酬待遇
。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

产出指标

数量指标 专款专用率 =100.00(%)

质量指标 财务制度健全性 健全

时效指标 薪资费用拨付及时性 及时

效益指标

社会效益指标 派遣公司资质合规性 合规

可持续影响指标 长效管理制度建设 完善

满意度指标
服务对象满意度

指标
用工单位满意度 ≥90.00(%)


